Zatacznik

do Zarzgdzenia Wojta Gminy Lubomia
Nr RO.120.16.2024

z dnia 11 grudnia 2024 .

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

WOIT GMINY LUBOMIA
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabodr na wolne stanowisko urzednicze
INSPEKTOR DS. INWESTCJI | BUDOWNICTWA
W REFERACIE GOSPODARKI KOMUNALNEJ, INWESTYCJI | SRODKOW ZEWNETRZNYCH

Urzad Gminy Lubomia, 44-360 Lubomia ul. Szkolna 1

1. Stanowisko pracy:

1)

Inspektor ds. inwestycji i budownictwa

2. Wymagania niezbedne :

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

wyksztatcenie wyzsze — preferowane: techniczne;

trzyletni staz pracy,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

znajomos¢ przepisdw ustaw ustawy prawo budowlane, kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym.

3. Wymagania dodatkowe :

1)
2)

3)

umiejetnosé pracy w zespole,

komunikatywnos¢, samodzielnos¢, kreatywnos¢, obowigzkowos¢ i systematycznosc
w wykonywaniu zadan, gotowos$¢ do wystapien publicznych i prowadzenia spotkan, odpornosc
na stres,

umiejetnosc analitycznego myslenia,

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

Prowadzenie spraw dotyczacych budowy, eksploatacji i sprawozdawczosci w zakresie
kanalizacji sanitarne;j.

Prowadzenie spraw zwigzanych z przytaczeniami do kanalizacji sanitarnej i udzieleniem
dotacji do ich budowy.

Przygotowanie wnioskow o dofinansowanie inwestycji wraz z przygotowaniem potrzebnej

dokumentacji.

Prowadzenie spraw w zakresie poprawnego rozliczania zewnetrznych srodkow finansowych.
Prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskiwaniem odpowiednich decyzji administracyjnych
dotyczacych inwestycji prowadzonych przez Referat Gospodarki Komunalnej, Inwestycji

i Srodkéw Zewnetrznych.

Biezaca organizacja wszystkich inwestycji i nadzér nad realizacjg zadari inwestycyjnych

i remontowych prowadzonych na terenie gminy.



10.

11.
12.

13,
14.

Wspotudziat w przygotowywaniu decyzji o ustaleniu lokalizacji poszczegélnych inwestycji
w gminie.

Zlecanie opracowan projektowych inwestycji gminnych oraz uzyskiwanie pozwolen
na budowe dla poszczegoélnych inwestycji.

Przygotowywanie w porozumieniu z Radcg Prawnym i Skarbnikiem Gminy projektow uméw
dotyczacych realizacji inwestycji.

Nadzor nad realizacjg inwestycji i remontéw realizowanych ze srodkéw budzetu gminy
i dotacji celowych.

Organizowanie odbiordéw koncowych prac oraz przekazywanie obiektéw uzytkownikom.
Wspétpraca ze Skarbnikiem Gminy w zakresie poprawnego rozliczania uzyskanych srodkow
finansowych.

Sporzgdzanie sprawozdan i informacji dotyczacych realizacji poszczegoinych inwestycji.
Wspétpraca z Kierownikiem Zaktadu Wodociggowo-Kanalizacyjnego przy realizacji zadan
inwestycyjnych w zakresie gospodarki wodno-Sciekowe;.

5. Wymagane dokumenty :

1.
2.
3.

CV opatrzone wtasnorecznym podpisem,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wg zatgczonego wzoru
dostepnego na stronie http://ugl.lubomia.finn.pl oraz w Urzedzie Gminy Lubomia)
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, staz pracy oraz
dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci,

os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat
zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego),

oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z petni praw publicznych,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. 2 2022 r. poz. 530),

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — dla kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2. ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

Zgodnie z wymogami Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogéine rozporzqdzenie o ochronie danych)(,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania
Paristwa danych osobowych oraz o przystugujgcych Paristwu prawach:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Lubomia w imieniu ktdrej dziata
Wajt Gminy Lubomia 44-360 Lubomia ul. Szkolna 1,

tel. kont. 32 4516 128, e-mail: lubomia@Ilubomia.p!

We wszystkich sprawach zwigzanych z ochrong i przetwarzaniem danych osobowych mogq
Paristwo kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Gminy
Lubomia : oc@Iubomia.pl

Paristwa dane osobowe bedq przetwarzane w celu realizacji obecnego procesu
rekrutacyjnego.

Dane bedg przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach
samorzgdowych. W przypadku podania danych osobowych wykraczajgcych poza zakres
wymagari okreslonych w ogfoszeniu o naborze, dane bedq przetwarzane na podstawie
wyrazonej zgody.



6.

5. Okres przechowywania Paristwa danych osobowych w przypadku wygrania naboru -

dokumenty aplikacyjne zostang dofgczone do akt osobowych i bedq przechowywane przez
okres wynikajgcy z przepisow dla dokumentacji pracowniczej.

Podanie danych osobowych wynikajgcych bezposrednio z przepiséw prawa jest obligatoryjne.
Zaniechanie ich podania skutkuje niemoznosciq realizacji procesu rekrutacji.

Osobie, ktorej dane dotyczg, przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
Zgdania ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania danych lub ich usuniecia. Whniesienie
zgdania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacjq z udziatu w procesie rekrutacyjnym.
Majq Paristwo prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych wykraczajgcych poza
wymagania okreslone w ogfoszeniu o naborze w dowolnym momencie bez wpltywu
na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem. Cofniecie zgody powinno nastgpi¢ w trybie analogicznym jak wyrazenie zgody
na przetwarzanie danych.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku :

1)
2)
3)
4)

5)

planowany termin zatrudnienia — styczen - marzec 2025 r.,

pierwsza umowa o prace na czas okreslony,

wymiar etatu: pefny wymiar czasu pracy,

miejsce wykonywania pracy : Urzad Gminy Lubomia 44-360 Lubomia ul. Szkolna 1,
pomieszczenie biurowe znajduje sie na parterze budynku,

praca przy komputerze praca przy komputerze powyzej potowy dobowego wymiaru
czasu pracy

Miejsce i termin ztozenia dokumentow :

1)

2)

3)

4)

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Lubomia - Biuro
Obstugi, Informacja (pokdj nr 1 - parter) lub przesta¢ drogg pocztowg na adres:

Urzad Gminy Lubomia, 44-360 Lubomia ul. Szkolna 1.

Na kopercie nalezy umiesci¢ adnotacje: ,Naboér na wolne stanowisko urzednicze — Inspektor
ds. inwestycji i budownictwa w Referacie Gospodarki Komunalnej, Inwestycji i Srodkéw
Zewnetrznych w Urzedzie Gminy Lubomia” z podaniem imienia i nazwiska kandydata.

Termin sktadania aplikacji : do 31 grudnia 2024 r. (decyduje data faktycznego wptywu
do Urzedu). Aplikacje, ktére wpityng do Urzedu po wyiej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Lubomia na stronie www.lubomia.bip.info.pl oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy
Lubomia.

Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyskac pod nr telefonu 32 4516 128 wew. 50 lub 25.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Lubomia, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6 %.




